
•	 	Nu	vorbiți	limba	germană,	și	aceasta	vă	face	
să	depindeți	de	alte	persoane	în	relațiile	cu	
autoritățile	etc.?	

•	 	Nu	puteți	să	demisionați	pentru	că	atunci	v-ați	
pierde	cazarea?	

•	 Sunteți	abuzați	fizic	sau	psihologic?	

•	 	Vă	este	frică	să	contactați	poliția	pentru	că	fami-
lia	dumneavoastră	este	amenințați	în	străinătate?	

•	 	Ați	fost	înșelat	cu	privire	la	condițiile	de	
muncă	sau	la	potențialul	de	câștig?

 

 VĂ  
SPRIJINIM!  

FORȚARE,  
EXPLOATARE, 
ÎNȘELĂCIUNE
SAU FRICĂ, 
LA LOCUL DE 
MUNCĂ?
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•	 	Sunteți	obligat	să	lucrați	ceea	ce	nu	doriți?	

•	 	Sunteți	închis,	șantajat,	amenințat,	controlat	
sau	supravegheat	

•	 Primiți	un	salariu	prea	mic	sau	chiar	deloc?	

•	 	Trebuie	să	vă	predați	banii,	să	returnați	o	parte	
din	el,	pentru	a	achita	cheltuielile	de	călătorie,	
de	exemplu?	

•	 	Ați	fost	obligat	să	predați	angajatorului		
documentele	personale	(carte	de	identitate,	
pașaport,	documente	de	ședere,	viză)?	

Vă confruntați cu constrângerea, nedreptatea și exploata-
rea la locul de muncă?
Vă	consiliem	în	mod	anonim,	gratuit	și	în	limba	dumnea-
voastră	(sau	cu	traducere).	Vom	discuta	despre	posibilită-
țile	și	vă	vom	sprijini	dacă	doriți	să	vă	exercitați	drepturile	
și	să	vă	apărați	împotriva	exploatării.	

Consilierea noastră este deschisă tuturor persoanelor cu 
orice orientare sexuală. 

Pentru o viață și o muncă fără violență și exploatare. 
FIM	–	Frauenrecht	ist	Menschenrecht	e.	V.		
Centru	de	consiliere,	Biroul	de	coordonare	din	Hessen	
împotriva	traficului	de	persoane
Varrentrappstraße	55,	60485	Frankfurt	a.	M.	

Contact:
Luni-Miercuri:	9-16	(Tel:	0177	6254994)
Joi-Vineri:	9-16	(Tel:	069	87	00	825	0)
menschenhandel@fim-beratungszentrum.de		
www.fim-frauenrecht.de	

•	 	Trebuie	să	plătiți	angajatorului	dvs.	o	chirie	
peste	măsură	pentru	locuința	dvs.?	

•	 	Nu	aveți	zile	libere?	Nu	aveți	voie	să	vă	luați	
concediu?	Nu	vă	sunt	plătite	orele	suplimentare?	

•	 	Trebuie	să	lucrați	fără	contract	de	muncă,		
fără	asigurare	socială	și	de	sănătate?	

•	 	Ați	fost	dat	afară	de	către	angajatorul	dum-
neavoastră	fără	demisie	legală?	


